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Indledning

Strukturreformen har givet kommunerne et gget ansvar for borgernes sundhed — ikke mindst nar det geel-
der sundhedsfremme og sygdomsforebyggelse. Rebild Kommune far dermed en god mulighed for i teet
samarbejde med borgere, institutioner, de sundhedsprofessionelle, arbejdspladser, foreningsliv og lokal-
samfund at skabe endnu bedre rammer og muligheder for et sundt liv. Sundhedspolitikken indtager en
fremtraedende rolle i disse bestraebelser, idet den giver mulighed for at skabe synlighed om mal og ind-
satser, der skal styrke sundheden.

Med formuleringen af en sundhedspolitik for Rebild Kommune er det farste skridt taget pa vejen mod at

skabe et feelles grundlag for indsatsen for en sund kommune. Samtidig synligger sundhedspolitikken, at
alle dele af organisationen Rebild Kommune har en faelles forpligtelse til at gare en indsats for sundhed i
bred forstand.

Et andet veesentligt formal med sundhedspolitikken er, at den som det feelles grundlag kan medvirke til
gget samarbejde mellem kommunens forvaltninger, afdelinger, institutioner og ovrige enheder. Dette
tveerfaglige og tveersektorielle samarbejde er en af de vigtige forudsaetninger for en yderligere udvikling
og kvalitetssikring af den nuvaerende indsats i forhold til sundhed i Rebild Kommune.

Det tveergaende samarbejde er grundlaget for at iveerksaette bedre og mere effektfulde tiltag og projekter
og er dermed populeert sagt med til at sikre, at borgerne far mere sundhed for pengene. Rebild Kommune
investerer allerede i dag mange ressourcer i tiltag med indflydelse pa borgernes sundhed. Nar vi alligevel
ansker at gge fokus pa de sundhedsmaessige aspekter af kommunens virke, skyldes det, at 'darlig sund-
hed’ er dyrt i menneskelig savel som gkonomisk forstand, idet der er en naer sammenhzeng mellem bor-
gernes sundhed og livskvalitet.

Sundhedspolitikken bidrager endelig til at synliggare behovet for feelles indsatser med Region Nordjylland
blandt andet vedrgrende forebyggelse af hospitalsindlaeggelser, genoptreening samt sammenhangende
indsatser i forhold til borgere med kroniske lidelser (patientrettet forebyggelse).

Sundhedspolitikken beskriver visioner, mal og vaerdier, som skal vaere kendetegnende for sundhedsindsat-
sen i Rebild Kommune. Virkeligggrelsen heraf tager udgangspunkt i en raekke langsigtede temaer og ind-
satsomrader. Derfor definerer sundhedspolitikken tre grundlzeggende temaer for sundhedsindsatsen i Rebild
Kommune. Desuden vil sundhedsgruppen i forbindelse med de arlige budgetforhandlinger pege pa indsats-
omrader, som efter politisk godkendelse vil udggre szerlige fokusomrader i 1-2 &r.

Sundhedspolitikken er blevet til i et samarbejde mellem alle Rebild Kommunes forvaltningsomrader. Det
konkrete samarbejde udfolder sig labende i sundhedsgruppen, som bestar af ledelsesrepraesentanter fra
alle forvaltningsomrader. Derudover har medarbejdere fra alle dele af Rebild Kommune deltaget i en te-
madag, der resulterede i mere konkrete forslag til sundhedspolitikkens indhold. En anden veesentlig kom-
ponent i tilblivelsesprocessen har bestaet i inddragelse af rad, borgere og samarbejdspartnere gennem
en hgringsproces.



Sundhedspolitikkens grundlag

Sundhedspolitikken seetter primaert fokus p& at fremme sundheden hos Rebild Kommunes borgere. Som
en overordnet politik skal den gennemsyre hele kommunens virke og dermed have en afsmittende virk-
ning pa alle kommunens politikker, for eksempel ogsé indkgbspolitik og personalepolitik.

Sundhedspolitikken skal gare sundhed, sundhedsfremme og forebyggelse til en integreret del af kommu-
nens virke. En vaesentlig forudseetning for sundhedspolitikkens succes er at den fglges op af handlinger. |
den forbindelse vil vi tilstreebe, at tiltagene indenfor forebyggelse og sundhed i aget omfang tilrettelaegges
i samspil med de mange gode kreefter i lokalsamfundene — erhvervslivet, foreninger, frivillige organisatio-
ner og andre. | samspillet bliver det mere klart for alle parter, hvad eksempelvis kommunen, den enkelte
og frivillige organisationer kan bidrage med. Samtidig understreger samspillet, at sundhed er et flles
ansvar.

SAMMENHANG - sundhedspolitikken har til formal at fremme en tvaergdende sundhedstaenkning og inte-
grere sundhedsmaessige overvejelser i hele Rebild Kommunes virke. Borgerne skal som fglge heraf opleve
helhed og sammenhang.

SYNERGI - sundhedspolitikken skal laegge op til helhedstankegang og @get samtaenkning af initiativer pa
tvaers af forvaltningsomraderne. Tanken er, at der opstar synergi og bedre Igsninger, nar vi mgdes pa tveers
af faggraenser.

SYNLIGHED - et vaesentligt formal med sundhedspolitikken er at synligggre og perspektivere, at der er
sundhedsmazessige aspekter forbundet med stort set alle handlinger og beslutninger i Rebild Kommune.

SJOVT - sundhedspolitikken skal ikke handle om Igftede pegefingre men om at skabe gode rammer og
motivere. Sundhed skal ikke dreje sig om sur pligt og darlig samvittighed men om lyst — sundhed skal ogsd
veere sjovt.

SUNDHEDSFREMME - sundhedspolitikken szetter fokus pa& sundhedsfremme og sundhed, idet det er en
grundlaeggende tanke, at Rebild Kommune skal arbejde for at skabe rammer og muligheder, der mobiliserer
borgernes ressourcer og handlekompetencer.

SAMSPIL - sundhedspolitikken teenkes gennemfgrt i et positivt samspil mellem borgerne og Rebild Kommu-
ne baseret pa gensidig forpligtelse og respekt.

Sundhed er et flles ansvar

Ansvaret for borgernes sundhed ligger mange steder og skabes i et samspil mellem den enkelte og fami-
lien, vennekredsen, arbejdspladsen, foreninger, frivillige organisationer og det offentlige. Sundhed er
derfor et faelles ansvar og en feelles forpligtelse.

Samtidig har den enkelte ogsa et selvstaendigt ansvar for sin egen sundhed. Vi skal derfor alle bidrage sa
meget som muligt til sundheden indenfor vores egne muligheder. Mulighederne for sundhed gges, hvis
man er medbestemmende over sine livsvilkar, oplever en meningsfuld tilvaerelse samt kan handtere de
belastninger, livet medfarer. Derfor har vi som kommune et ansvar for at stille gode rammer til radighed,
sa sundhed bliver en mulighed for alle.

Gode og hensigtsmaessige rammer gar det lettere for den enkelte at traeffe sunde valg. Derfor vil Rebild
Kommune i videst muligt omfang indrette sine tiloud, sa det bliver lettere at treeffe sunde valg. Med andre
ord vil vi forsgge at mindske vejens hezeldning, s& den bliver lettere at ga ad. Det er dog stadig den enkel-
tes ansvar at veelge den sunde vej.



Hvad er sundhed?

Sundhedspolitikken og den konkrete udmeantning af politikken i praksis hviler pa en feelles definition af
sundhed som begreb. Rebild Kommune har valgt at tage udgangspunkt i et bredt sundhedsbegreb, som
forholder sig til fysiske, psykiske og sociale aspekter savel som den enkeltes muligheder for at leve et
godt liv.

SUNDHED er at have et liv, der er s8 godt som muligt indenfor den enkeltes egne muligheder. Med andre
ord er sundhed at have det godt fysisk, psykisk og socialt. Livsglaede, livskvalitet og livsmod er derfor teet
knyttet til sundhed. Sundhed er at veere tilfreds med sig selv, sine omgivelser og sin dagligdag — at den
enkelte oplever at have ressourcerne til at handtere livets glaeder og sorger. Man kan derfor godt vaere
sund, selvom man har en sygdom.

Sundheden pavirkes af en raekke individuelle og samfundsmaessige faktorer. Eksempler herpa er den
enkeltes livsstil, sociale netveerk og tilknytning til arbejdsmarkedet samt sundhedsvaesenets tilbud og
miljgmaessige faktorer.

Mange af disse faktorer kan vi vaere med til at gve indflydelse pa, eksempelvis ved at sikre en hgj kvalitet
i opgavelagsningen pa det kommunale sundhedsomrade, ved at motivere til sund livsstil og informere bor-
gerne om sundhed samt ikke mindst ved at indteenke sundhed i kommunens tiltag i de kommunale institu-
tioner og pa tveers af forvaltningsomraderne.

Vision for sundhedspolitikken

VISION

Rebild Kommune giver gode rammer og forudszetninger for et godt liv for alle borgere ved at satte fokus pa
sundhed i alle sammenhange.

Borgerne i Rebild Kommune skal have mulighed for at handle for at fremme egen og andres sundhed samt
forebygge ulykker og sygdom.

Visionens realisering skal i et langsigtet perspektiv resultere i gevinster i form af gget sundhed og livskva-
litet for borgerne. Disse gevinster har stor vaerdi for den enkelte, men ogsa for Rebild Kommune vil gevin-
sterne pa lang sigt have positive gkonomiske konsekvenser.

Realiseringen af visionen for sundhedspolitikken kan yderligere konkretiseres i en raekke overordnede
mal, som udger pejlemaerker for sundhedsindsatsen i de kommende ar.



OVERORDNEDE MAL FOR SUNDHEDSPOLITIKKEN

Den sociale ulighed i sundhed blandt borgerne i Rebild Kommune skal reduceres

Borgerne i Rebild Kommune skal have flere gode levedr

Rebild Kommune skal skabe rammer, der ggr det lettere for borgerne at traeffe sunde valg

Borgere, der rammes af sygdom eller handicap, skal hjzelpes til at blive raske eller lzere at handte-

re og leve godt med deres sygdom eller handicap

e Indsatsen for at forbedre borgernes sundhed skal i stigende grad ske i et samarbejde pa tveers af
Rebild Kommunes forvaltningsomrader og sammen med virksomheder og foreninger

e Rebild Kommune gnsker at styrke samarbejdet med Region Nordjylland, de praktiserende leeger og
andre aktgrer pa sundhedsomrddet med henblik p& at optimere indsatserne i forhold til genoptraze-
ning, forebyggelse af indlaeggelser samt indsatser i forhold til borgere med kroniske lidelser

e Rebild Kommune vil arbejde for hgj grad af borgerinddragelse ved i gget omfang at tilrettelsegge
tiltag indenfor forebyggelse og sundhed i samspil med de mange gode frivillige kraefter i lokalsam-
fundet via partnerskaber og samarbejder

e Rebild Kommune vil give borgerne let adgang til vejledning og radgivning om sundhed og forebyg-
gelse

e Rebild Kommune vil arbejde malrettet for, at medarbejderne trives pd de kommunale arbejdsplad-

ser

Indsatsen for at fare disse mal ud i livet baserer sig pa en raekke principper og veerdier, som vil veere
retningsgivere for de indsatser, der saettes i vaerk i forleengelse af sundhedspolitikken for at styrke bor-
gernes sundhed. Derudover skal disse principper og veerdier levendegares i mgdet med borgerne, nar de
i forskellige sammenhange kommer i kontakt med kommunens medarbejdere.

PRINCIPPER OG VARDIER FOR SUNDHEDSPOLITIKKEN

Sundhed skal veere en mulighed for alle

Vi arbejder for at gge gleeden ved at veere sund

Alle borgere skal mgdes med tillid og respekt

Sundhedsaspektet teenkes ind som en naturlig del af kommunens planlaegning og i alle relevante
kommunale aktiviteter

e Den enkelte borger skal stgttes i at styrke egen sundhed

Alle borgere i Rebild Kommune skal have ret til forebyggende tilbud savel som behandling. Samtidig skal
borgere med szerlige behov tilbydes relevant stotte. Grupper som fysisk og psykisk handicappede, de-
mente, etniske minoriteter eller kronisk syge kan for eksempel have behov for seerlige tilbud.

Rebild Kommune vil med udgangspunkt i vision, mal og vaerdier arbejde malrettet for at skabe rammer,
der muligger, at borgerne kan treeffe sunde valg pa et velinformeret grundlag. Derfor vil Rebild Kommune
seette fokus pa at kleede borgerne pa til at treeffe bevidste valg i forhold til sundhed gennem information.
Det er vigtigt, at borgerne oplever accept af deres valg i det omfang, som det er muligt indenfor de lovgiv-
ningsmaessige rammer.

Rebild Kommunes nuvaerende indsats for sundheden

Med den farste sundhedspolitik for Rebild Kommune ser vi i hgj grad fremad og seetter nye visioner og
mal for den fremtidige indsats for sundheden. Samtidig giver det dog ogsa lejlighed til at synliggere nogle
af de nuvaerende indsatser for at forebygge sygdom og ulykker samt fremme sundheden blandt borgere i
Rebild Kommune. Malet er, at disse indsatser fremover skal styrkes gennem en hgjere grad af koordine-
ring.

Rebild Kommune har stor indflydelse pa rammerne for den enkelte borgers liv — ung som gammel. Kom-
munen er derudover det naturlige sted at hente hjaelp og vejledning i mange livssituationer, som har be-



tydning for den enkeltes sundhed, velvaere og livskvalitet — hvis man bliver arbejdslgs, langtidssyg, far
konstateret en kronisk sygdom eller er handicappet for blot at nsevne nogle eksempler. Som arbejdsgiver
har Rebild Kommune stor indflydelse pa medarbejdernes sundhed og er derfor forpligtet til at seette fokus
pa det fysiske og psykiske arbejdsmilja. Ligeledes er det vigtigt at veere opmaerksom pé arbejdspladsens
rummelighed i forhold til forskellige grupper, der kan have sveert ved at finde og bibeholde fodfaestet pa
arbejdsmarkedet.

Vore mange opgaver med relation til sundhed er forankret i alle dele af organisationen og knytter sig
dermed til alle forvaltninger. Det drejer sig blandt andet om:

Forebyggende sundhedsordninger for barn og unge — sundhedspleje og kommunallzege
Bornetandpleje

Omsorgstandpleje

Socialpsykiatri

Pleje og omsorg — iseer for aeldre

Forebyggende hjemmebesgg for borgere over 75 ar

Hjeelpemidler, boligaendringer og invalidebiler

Genoptraening

Forebyggende og sundhedsfremmende indsatser organiseret i Sund By

Drift af kultur- og fritidstiloud sasom biblioteker, ungdomsskole, musikskole, kulturskole, natursko-
le samt fritids- og juniorklubber

Statte til frivillige aktiviteter indenfor kultur og fritid samt social- og sundhedsomradet — f.eks. for-
eninger, besggsvenner, idreetshaller og spejderhytter

Lokalplanleegning

Handtering af spildevand og affald

Miljatilsyn

Trafiksikkerhed samt etablering og vedligeholdelse af veje, stier, granne omrader og lignende.

De mange kommunale opgaver med relation til sundhed udger fundamentet for den fremtidige indsats for
at fremme sundheden blandt borgerne i Rebild Kommune.



Sundhedspolitikkens grundlaeggende temaer

Sundhedspolitikken er bygget op omkring tre grundlaeggende temaer, som afspejler bredden i kommu-
nens opgaver og de mange sammenhaenge, hvor Rebild Kommune kan pavirke rammerne for borgernes
liv. De tre temaer er Natur og sundhed, Livsstil og sundhed samt Transport og sundhed. Temaernes
speendvidde fremgar af de falgende afsnit, som desuden indeholder forpligtende mal, der fastsaetter
rammerne for de indsatser, der skal fore til realisering af sundhedspolitikkens vision.

Som supplement til sundhedspolitikken er der udarbejdet idéer til konkrete indsatser, der kan fremme
sundheden (jf. Appendiks). Idékataloget er teenkt som inspiration for alle, der bliver involveret i implemen-
tering og konkretisering af sundhedspolitikken.

Natur og sundhed

— Det er helt naturligt

Rebild Kommune er beliggende i en enestaende smuk natur, som udger en hjgrnesten i kommunens
profilering. Det er derfor oplagt at tage udgangspunkt i potentialet for samspil mellem natur og sundhed i
Rebild Kommune.

Naturen i Rebild Kommune er afvekslende og byder pa mange oplevelser i abne landskaber, granne
skove, ved sger og langs vandlgb. Naturen er en god ramme for afslapning, eftertaenksomhed og rekrea-
tion og kan derfor give et pusterum fra en hektisk hverdag. Folk oplever generelt, at natur og grenne om-
rader har en positiv indflydelse p& deres helbred savel som deres humgr.

Naturens mangfoldighed byder pa attraktive oplevelser for alle mennesker uanset alder og livssituation,
uanset om man er alene eller del af en sammenheaeng. Naturen giver grundlag for faelles oplevelser og
deltagelse i feellesskaber i mange forskellige former og sterrelser. Samtidig udger naturen en oplagt
ramme for fysisk aktivitet og leg. Alt i alt er naturen pa mange mader taet forbundet med livsgleede, velvee-
re og socialt samvaer, som er vaesentlige faktorer for et godt og sundt liv.

Potentialet for styrkelse af sundheden gennem kontakt med naturen er mangfoldigt. En anden styrke ved
naturen er, at den som udgangspunkt star til radighed, nar den enkelte har tid og lyst. Dermed passer
brug af naturen godt ind i hverdagen for borgere, der i hajere grad er fysisk aktive pa egen hand frem for i
mere organiserede aktiviteter. Rebild Kommune gnsker derfor at udvikle borgernes muligheder for frilufts-
liv og aktive oplevelser med kommunens skenne natur som ramme.

Derfor vil Rebild Kommune:

Arbejde for at sikre borgerne gget adgang til grenne omrader i de bolignaere omrader
Veaerne om naturen og sikre stgrst mulig biologisk mangfoldighed

Inspirere og motivere borgerne til at bruge naturen i videst muligt omfang

Sikre borgerne nemmere adgang til naturen

Etablere flere udendgrsarealer, der inspirerer til aktivitet

Stgtte frivillige initiativer med naturen som ramme

Indtaenke gget brug af naturen i kommunens tilbud og aktiviteter

Livsstil og sundhed

— Et spargsmal om stil

Skant sundhed ikke defineres som fraveer af sygdom, er det at have en sund krop én af de faktorer, der
pavirker vores livskvalitet og velveere. Det er samtidig en kendsgerning, at antallet af borgere med livs-
stilssygdomme er fortsat stigende, hvilket har store konsekvenser for den enkelte og for samfundet. Dette



faktum er en stor udfordring for Rebild Kommune. Det er derfor helt naturligt at inddrage livsstilsfaktorer i
sundhedspolitikken.

Den eksisterende viden om livsstilssygdomme peger pa fire generelle risikofaktorer som vaesentlige fo-
kusomrader i sundhedsfremmearbejdet — de sakaldte KRAM-faktorer:

Kost — mad, drikke og maltider

Rygning — aktid og passiv rygning
Alkohol — og andre rusmidler

Motion — fysisk (in)aktivitet i bred forstand

Rygning og fysisk inaktivitet er de to faktorer, der har den starste dokumenterede effekt pa vores helbred.
Fysisk aktive mennesker lever saledes laengere og har det bedre. Fysisk aktivitet styrker ikke kun den
fysiske sundhed men ogsa humgret; det har en positiv virkning pa angst og stress samt forbedrer evnen
til at koncentrere sig og leere nyt. Et rygestop vil altid gavne den enkeltes sundhed og forlaenge livet.
Samtidig vil rygestoppet mindske den passive rygning, som ogsa har dokumenteret store sundhedsmaes-
sige konsekvenser.

Der gares allerede pa nuvaerende tidspunkt en stor indsats i forhold til KRAM-faktorerne. Indsatsen er
blandt andet funderet i Sund By.

Der kan peges pa en reekke gvrige livsstilsfaktorer, som ligeledes har betydning for den enkeltes sund-
hed. Eksempler pa sadanne livsstilsfaktorer er:

Misbrug medicin

Stress

Ensomhed og social isolation

Seksuel adfeerd — ugnskede graviditeter og seksuelt overfarte sygdomme
Hygiejne

Tandsundhed

Vi har allerede etableret malrettede indsatser i forhold til flere af de naevnte livsstilsfaktorer. Alligevel er
der stadig gevinster at hente ved en gget indsats; eksempelvis i forhold til mere udsatte grupper som
langtidssyge, fartidspensionister, kontanthjeelpsmodtagere samt ufagleerte arbejdslgse. Sadanne indsat-
ser vil med fordel kunne iveerkseettes i et samarbejde pa tvaers af fagomrader og i partnerskab med for
eksempel erhvervsvirksomheder og fagforeninger. Derudover vil det veere naturligt at arbejde videre med
mere traditionelle fokusomrader som eksempelvis at grundlaegge sunde vaner hos de yngre generationer
gennem tiltag i institutioner, skoler, foreninger samt gvrige fritidstilbud.



Derfor vil Rebild Kommune:

e Skabe bedre muligheder for livslang motion

e Ggre sundhed til en mulighed for alle ved at arbejde for at skabe rammer, der ggr det lettere at
treeffe sunde valg

e Yderligere synligggre relevante livsstilstilbud for borgerne

e Arbejde malrettet for at szette sikkerhed og sundhed i fokus pd alle arbejdspladser i samarbejde
med erhvervsvirksomheder og faglige organisationer

e  FEtablere indsatser for malgrupper med szerlige behov ved at saette fokus pa stgtte, vejledning og
undervisning - for eksempel malrettet gravide, rygere med bgrn eller bgrn og unge med overvaegt,
undervaegt og spiseforstyrrelser

e  Malrette flere indsatser mod at reducere den sociale ulighed i sundhed gennem szerlige tilbud til

udsatte grupper

Seette stgrre fokus pa udvalgte gruppers tandsundhed

Inddrage flere frivillige kreefter, foreninger og erhvervsvirksomheder i en fzelles sundhedsindsats

Seette fokus pa at grundlaegge sunde vaner hos bgrn og unge

@ge de sundhedspaadagogiske aktiviteter for at styrke bgrn og unges handlekompetencer i forhold

til sundhed

Styrke rddgivningen og vejledningen omkring seksualadfaerd

o Sikre at fysisk aktivitet i hgjere grad er en integreret del af hverdagen p3 alle Rebild Kommunes in-
stitutioner

e Udarbejde kostpolitik for alle institutioner i Rebild Kommune inden udgangen af 2008, herunder
saette fokus pd rammerne for maltiderne

Transport og sundhed

—FraAtilB

Alle har behov for at blive transporteret — til arbejde, skole, daginstitutioner, fritidsaktiviteter o.l.. Derud-
over transporterer en stor del af Rebild Kommunes medarbejdere sig rundt i kommunen i forbindelse med
deres daglige arbejde. Transporten kan forega pa mange mader, der er mere eller mindre belastende for
miljget — og miljgmaessige pavirkninger har stor betydning for vores sundhed.

Transport er forbundet med risiko for ulykker, som kan have store konsekvenser for den enkelte pa kort
og lang sigt. Rebild Kommune kan i forskellige sammenhaenge gare en indsats for at minimere de negati-
ve faglgevirkning af ulykker, og samtidig er trafiksikkerhed et vaesentligt fokusomrade.

Sidst men ikke mindst abner transport ogsa mulighed for fysisk aktivitet, hvis borgerne veelger alternativer
til bilen.

Rebild Kommune gnsker at seette fokus pa en raekke af de naevnte aspekter ved transport, da de pa for-
skellig vis har potentielt stor indflydelse pa den enkeltes sundhed.
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Et sammenhangende sundhedsvasen

Sundhedspolitikken i Rebild Kommune har fokus pa at skabe rammer for, at vore borgere undgar at blive
syge eller ulykkesramte — gennem indsatser med sundhedsfremme og sygdomsforebyggelse. Dette kal-
des borgerrettet forebyggelse. Vore 3 gamle kommuner har siden midt i 90 erne haft sundhedsaftaler
med Nordjyllands Amt om at lese opgaven med den borgerrettede forebyggelse, hvorfor Rebild Kommu-
ne er kleedt godt pa til at lase denne opgave.

Sammen med den borgerrettede forebyggelse skal vi sikre gode indsatser malrettet de af vore borgere,
som rammes af sygdom eller ulykker - til trods for den borgerrettede forebyggelse. Vi vil herved sgge at
medvirke til, at borgerne bliver rehabiliterede sa godt og s& hurtigt som muligt, at tilbagefald og genind-
leeggelser reduceres, samt at borgere med kroniske lidelser far hjeelp til at handtere deres sygdom. Dette
kaldes patientrettet forebyggelse. Udfordringen pa dette omrade perspektiveres af, at mellem en tredjedel
og halvdelen af befolkningen har mindst én kronisk lidelse — et omfang der forventes at stige med den
stigende levealder. De fleste kroniske lidelser haenger sammen med livsstilsfaktorer og er dermed mulige
at forebygge.

Iszer den patientrettede forebyggelse forudseetter et udbygget samarbejde mellem Rebild Kommune,
Region Nordjylland, de praktiserende leeger, fysioterapeuter mv. samt andre aktgrer pa sundhedsomradet
sasom patientforeninger og andre frivillige organisationer. Vort mal er, at dette samarbejde skal veere sa
velfungerende, at den enkelte borger som patient faler sig godt behandlet og oplever sundhedsvaesenet
som en sammenhaengende organisation.

Samarbejdet med Region Nordjylland er lovmeessigt reguleret i et antal sundhedsaftaler, som vi har ind-
gaet pr. 1. april 2007. Der er her 6 obligatoriske omrader:

Udskrivningsforlgb for svage, eeldre patienter

Indlzeggelsesforlgb

Treeningsomradet

Hjeelpemiddelomradet

Forebyggelse og sundhedsfremme, herunder patientrettet forebyggelse
Indsatsen for mennesker med sindslidelser

Alle sundhedsaftalerne beskriver for de enkelte omrader:

Arbejdsdeling

Koordinering af indsatsen og kommunikation med borgeren
Planlaegning og styring af kapacitet

Udvikling og kvalitetssikring af den tveergdende indsats
Opfelgning pa aftalerne

Vi forventer desuden i lgbet af 2007-2008 at indga en frivillig sundhedsaftale vedrgrende samarbejdet om
borgere med kroniske lidelser.

Der er nedsat en styregruppe med politiske og administrative repraesentanter fra Rebild Kommune og
Region Nordjylland til at fglge, justere og udvikle samarbejdet fremover.

Samarbejdet med andre aktgrer p4 sundhedsomradet skal udvikles. Der planlaegges sdledes arlige mg-
der med de praktiserende laeger, som spiller en central rolle for en koordineret indsats i forhold til genop-
treening og forebyggelse af hospitalsindlaeggelser. Rebild Kommune planleegger saledes et antal afkla-
ringspladser, som forudseetter et udbygget samarbejde med de praktiserende lzeger.
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Ligeledes planlaegges tilbagevendende mgder med de privatpraktiserende fysioterapeuter. Endelig er det
planen at samarbejde med patientforeninger og andre frivillige organisationer om at udvikle szerlige tilbud
til de af vore borgere, som har kroniske lidelser. Det drejer sig om patientundervisning, patientskoler,
motionstilbud til forskellige kronikergrupper, motionsvenner (en frivillig besggstjeneste), selvhjaelpsgrup-
per og lignende initiativer.

Fra politik til handling

Sundhedspolitikken er farste skridt pa vejen mod Rebild Kommune som en sundere kommune at bo og
arbejde i. Der ligger dog fortsat et stort og vigtigt stykke arbejde forude, for de farste gevinster kan hg-
stes. De sundhedsmaessige gevinster er ingen selvfglge men afheenger af samarbejde, inddragelse samt
villighed og evne til at forpligte sig, konkretisere og falge op.

Det er ambitionen, at vi i arbejdet med at omsaette sundhedspolitikken til konkret handlen vil fokusere pa
tveersektorielt samarbejde i Rebild Kommune samt ikke mindst gget inddragelse af samarbejdspartnere,
virksomheder, foreninger og lokalsamfund.

Forankring af sundhedspolitikken i Rebild Kommune

Virkeliggerelsen af sundhedspolitikkens visioner, vaerdier og overordnede mal tager udgangspunkt i de
tre gennemgéende temaer. Som supplement til temaerne udpeger Byradet arligt 1-2 indsatsomrader efter
indstilling fra sundhedsgruppen. Indsatsomraderne godkendes politisk i forbindelse med de arlige budget-
forhandlinger. Udpegningen af indsatsomrader abner blandt andet mulighed for at saette fokus pa saerlige
malgrupper i afgraensede perioder. Herved sikrer vi dynamikken i sundhedsindsatsen, sa den hele tiden
tilpasses udviklingen pa sundhedsomradet i lyset af ny viden, borgernes input og forventninger samt Re-
bild Kommunes visioner og gkonomiske rammer.

Sundhedspolitikken er overordnet og skal falges op med handleplaner for konkrete tiltag med fokus pa
udvalgte malgrupper.

Opfolgning og evaluering

Sundhedsgruppen fglger og koordinerer implementeringen af sundhedspolitikken. Derudover tager sund-
hedsgruppen initiativ til tvaersektorielle projekter, temamgader og tveergadende kompetenceudvikling. Som
en sidste ting udarbejder sundhedsgruppen en arlig status for sundhedspolitikken.

Der vil blive gennemfgrt lobende evalueringer af de igangsatte tiltag. Planerne for disse evalueringer vil
blive udarbejdet i takt med, at der udarbejdes konkrete handleplaner og vil dermed indga som en naturlig
del af de enkelte kontraktomraders arbejde. Denne opfalgning giver over tid et indtryk af, hvorvidt opfyl-
delsen af sundhedspolitikkens mal gar i den rigtige retning. Derudover giver opfglgningen basis for lg-
bende at udvide, justere eller standse tiltag til fordel for andre tiltag.
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Appendiks - Idékatalog

Sundhedspolitikken fastlaegger for hvert af de tre grundleeggende temaer forpligtende mal, der udger
rammerne for de indsatser, der skal fare til realisering af sundhedspolitikkens vision. Formuleringen af
malene er sa tilpas aben, at der fortsat er et stort spillerum for Rebild Kommunes kontraktholdere, som
spiller en vaesentlig rolle i forhold til konkretisering af sundhedspolitikken.

Det farste skridt i levendegarelsen af sundhedspolitikken bestar i at beskrive projekter og formulere hand-
leplaner. Som inspiration for denne proces suppleres sundhedspolitikken med dette idékatalog, hvor der
for hvert tema er opstillet en raekke idéer til indsatser.

Natur og sundhed - idéer til indsatser:

e Opstille et mal om, at der ved udarbejdelse af nye lokalplaner skal sikres adgang til grenne omra-
der indenfor en rimelig radius, eksempelvis 500 m

e FEtablere en informationsportal i lighed med www.roldskov.info, hvor alle interesserede kan hente
information om grenne omrader og naturomrader. Portalen informerer om f.eks. beliggenhed, ad-
gangsforhold og anvendelsesmuligheder

e  Udvide samarbejdet mellem Sundhedsfremme og naturvejlederen med henblik pa flere tiltag, der
kombinerer fysisk udfoldelse med naturoplevelser

e Skabe bedre adgangsmuligheder til naturen for bevaegelseshaemmede

e Indsamle forslag fra borgere og frivillige, som giver nye idéer til, hvordan naturen kan bruges som
ramme for oplevelser

e Ggre det til en fast praksis at arrangere ture ud i naturen for alle institutioner lige fra dagpleje til
ldrecentre, eksempelvis i samarbejde med naturvejlederen

e (ge omfanget af gronne omrader, der er oplyst efter mgrkets frembrud

e Etablere en borgerguide-funktion, hvor lokale ildsjeele, foreninger og andre frivillige kraefter kan
hente hjeelp til at fore idéer og projekter ud i livet

e Inddrage naturvejlederen i arbejdet med sindslidende, psykisk udviklingsheemmede og andre han-
dicappede

e Etablering af sansehaver, eksempelvis i tilknytning til seldrecentre og boformer

Livsstil og sundhed - idéer til indsatser:

e Inddrage frivillige kreefter i at etablere en ordning med besggsmotionsvenner

e Etablere et samarbejde mellem Arbejdsmarked, Jobcenter Rebild og Sundhedsfremme med henblik
pd at koordinere indsatsen overfor arbejdslgse, langtidssyge og kontanthjaelpsmodtagere

e  Malrette flere Sundhedsfremme-tilbud mod erhvervsvirksomhederne i Rebild Kommune

e Etablere rygestopkurser med jeevne mellemrum, sa interesserede borgere ikke mister motivatio-
nen. Kurserne gennemfgres sa vidt muligt i de miljger, hvor rygerne feerdes, og for udvalgte mal-
grupper, eksempelvis unge

e  FEtablere motionstilbud malrettet svaert overvaegtige borgere i alle aldre under trygge og stgttende
forhold

e FEtablere en konsulentfunktion, der kan radgive private og kommunale arbejdspladser om at skabe
mere bevaegelse pa arbejdspladsen

e  Styrke indsatsen omkring amning og ernzering overfor smabgrnsforseldre

e Nedseette en gruppe, der udarbejder retningslinier for udarbejdelse af kostpolitikker og tilbyder
konsulenthjeelp

o Registrere sygefravaer og arsagerne hertil i bgrneinstitutioner samt igangseette tiltag for at grund-
laegge gode hygiejnevaner og forebygge smittespredning
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