Frivilligradet

Rebild Kommune
Hobrovej 88
9530 Stgvring

Stormgde den 15. marts 2010

Kort beretning ved formanden

Som oplag til stormgde i aften i Frivilligradet den 15.marts 2010 vil jeg her gerne afleegge en kort
beretning, der viser det vigtigste faktiske forlgb og mulige perspektiver for fremtiden pa basis af
Frivilligradets arbejde i lgbet af aret 2009 og siden sidste stormgde den 4. Marts 2009.

Det er hvad Frivilligradets arbejde bestar af : Fakta og visioner.

Det nye Frivilligrad har nu eksisteret i 3 ar med deltagelse af representanter for 8 baglande og
brugeromrader blandt borgerne i Rebild Kommune : Bgrn og Unge, Voksen — omradet,
Aldreomradet , Centerrad, Flygtninge og Indvandrere, Psykiatri, de fysisk handicappede og
Kronikeromradet. Hertil slutter sig nu en ny reprasentant fra Byradet , Henrik Christensen , der nu
er formand for Sundhedsudvalget.

I Igbet af Frivilligradets arbejde i arets 1gb er der kommet nyskabelser til med stor focus pa
sammenh@ngen mellem borgerne som klienter og brugere, det frivillige sociale og
sundhedsmassige foreningsarbejde og ikke mindst indsatsen pa det sundhedsmassige omrade i
Rebild Kommune med bl.a. nyetablering af nyt sundhedsklinik og faciliteter i hele kommunen.

Mals@tningen for Frivilligradets arbejde er at udvikle og fremme indsatsen til gavn og nytte for alle
borgere i kommunen i kraft af borgernes eget frivillige engagement samt knytte dette op i en social
og sundhedsmassig sammenh&ng 1 gvrigt 1 samfundet, hvilket samtidig skaber en
samfundsgkonomisk mervardi og nytte.

Pa denne made opnas gget synligggrelse og accept i lokalsamfundet, med sigte pa, at det frivillige
sociale arbejde bliver opfattet som vedkommende og med et klart fremtidsperspektiv for gje.

Frivilligradet har focus pa samarbejde pa tveaers af kommunegranser, ligesom man gerne tager
landsdakkende initiativer ind i det frivillige arbejde. Her kan Sund Rebild vare til stor hjelp i
fornindelse med projektassistance.

Der er stor ansvarsfglelse i Frivilligradet og afstemninger pa grund af uenighed om de enkelte
forslag og ansggninger forekommer faktisk aldrig.



Det er samtidig klart, at Frivilligradet er abent overfor nye ideer og forslag og egentlig ikke opstiller
belgbsmassige grenser for den enkelte konkrete ansggning i den videre indstilling til
Sundhedsudvalget. Der henvises i gvrigt til rammerne for arbejdet i form af frivilligpolitikken i
kommunen, vedtegter, kriterier, ansggningssskema, samt til de enkelte mgder i Frivilligradet, der
er atholdt pa basis af typisk 2 ansggningsrunder i Igbet af aret.

Frivilligradet og Forvaltningen knytter sig til Sundhedsudvalgets og Rebild Kommunes
hjemmeside , hvor brugerne til enhver tid kan se stgttekriterier, ansggningsfrister m.v. samt lgbende
fglge de beslutninger, der tages i Frivilligradet.

Ogsa pa det administrative omrade er der i Sund Rebild regi opnaet gode resultater . Opgaven at
forebygge og fremme borgernes sundhed og livskvalitet reekker bredt, hvorfor Frivilligradet da ogsa
lgbende har sggt at opfordre og inspirere til samarbejde mellem foreningerne indbyrdes og mellem
borgerne og Rebild Kommune. Her er sundhedsforvaltningen et vigtigt bindeled.

En mangesidig indsats skal udvikle alle omrader i hele kommunen, savel i by som pa land. Det er
vigtigt, at dette mal altid er for gje , bade af hensyn til den enkelte borgers fglelse af , at den
samlede indsats er ham / hende vedkommende , og at resultaterne samtidig skaber individuel
livskvalitet, men for kommunen ogsa foregar i en samfundsgkonomisk helhed.

I arets 1gb er bl.a. drgftet justerede bevillingskriterier for borgerforeninger og fagforeninger, der i
princippet udmarket kan tage et frivilligt socialt arbejde op, samt mulighed for foreningstilskud for
foreninger udenfor Rebild Kommune, hvis der findes lokale kontaktpersoner.

Der er sggt og bevilget tilskud til 3 kategorier af aktiviteter , som for aret 2010 udggr :

1. et fast foreningstilskud, ath®ngig af medlemsantal: 146.000 kr.
2. tilskud til arrangementer / driftstilskud : 429.650kr.
3. udviklingstilskud : 81.000 kr.
I alt er bevilget 656.650 kr. af Sundhedsudvalget.
Hertil kommer afsatte midler til hhv. administration og Akutpulje pa 52.000 kr. og 48.150.
Frivilligradet har brugt budgetrammen for 2009 og ansgger Byrddet om en overfgrsel pa kr.
66.900, som er en overforsel fra 2008.

Budgettet for naeste ar 2010 udggr 810.300 kr.

Frivilligradet har tidligere drgftet serlige forhold omkring bevillinger til udviklingsinitiativer, der
muligvis bliver fortolket for snavert i Frivilligradets praksis for indstilling af ansggninger til
Sundhedsudvalget.

Der er enighed om, at budskabet om udviklingsansggninger skal s@lges bedre via annoncering,
men for indeveerende vil Frivilligradet fortsat bevilge efter de kriterier, der er praciseret i august
2008. Muligheden for at ansgge om udviklingstilskud til en proces over 1 — 3 ar o.1. holdes aben pa
samme made, som der kan sgges eengangsbevilllinger til udvikling.

I gvrigt er det tanken, at der skal forega en jeevnlig evaluering af kriterierne for modtagelse af
tilskud .



Pa formandens initiativ er drgftet muligheden for , at repraesentanterne for de enkelte baglande skal
kunne komme med deres egne forslag og ideer til Frivilligradet pa linie med gvrige forslag udefra,
med henblik pa, at der kan ske en opfglgende realitetetsbehandling i Rebild Kommune. Dette
forslag er forelgbig afvist i forvaltningens ledelse pa grund af forventede ressourcekrav, men
fastholdes af formanden. Frivilligradet udtaler, at initiativet om viderebehandling i det offentlige
system vil ath@nge af den enkelte sags beskaffenhed.

Som focusomrade i 2009 har Frivilligradet opstillet opgaven at beskytte udsatte bgrn og unge.

I ar 2011 er der Frivilligar og det er tanken at gennemfgre et Frivilligmarked, evt. i lgbet af efteraret
2010 og muligvis i samarbejde med Kulturudvalg og Forvaltning.

Frivilligradet har i det hele fuld opmarksomhed pa muligheden for konkret samarbejde mellem de
enkelte foreninger og samvirker blandt disse i kommunen vedr. aftholdelse af felles arrangementer
m.v. og opfordrer hertil.

Det ses ofte og stigende omfang, at virksomheder agerer som sociale iverksattere og etablerer nye
typer meningsfyldte jobs til de svageste i samfundet, der har vanskeligt ved at finde indpas pa
arbejdsmarkedet. Denne udvikling er kommunerne meget opmearksomme pa, fordi det er en
grundleggende ny made at teenke socialt arbejde pa. I Stgvring med de mange arbejdspladser kunne
dette vere en helt ny udvikling af det frivillige sociale arbejde. Det udtrykkes saledes :
Erhvervslivet vil professionalisere den sociale indsats.

Overordnet:

Frivilligradet har brugt sine 3 fgrste ar til at opstille en baredygtig og acceptabel praksis for
behandling af ansggninger og lere det interne arbejde at kende, fa kendskab til foreningernes ideer
og gnsker, samt tage udgangspunkt i forvaltningens ressourcer.

Frivilligradet har herved opnaet et grundlag for et videre arbejde udadtil , iseer som stgtte til
udvikling af nye initiativer og samarbejde, gerne hvor flere foreninger arbejder sammen om stgrre

opgaver.

Maske handler den frivillige sociale opgave primert om at skabe rum for indsatsen og samarbejder,
evt. finde eksisterende lokaler til anvendelse som De Frivilliges Hus ?

Malet ma vere, at et Frivilligrad ikke alene handler som ”Bevillingsorgan”, men satter og
indimellem overskrider nogle nye granser?

Det vil veere formandens gnske for Frivilligradet i 2010 og 2011.

Som aktuel formand for Frivilligradet i Rebild Kommune
Per Brendgaard-Nielsen






