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1.  
Økonomiopfølgning ultimo maj 2008 
 
J.nr.: 00.01.00Ø02. Sagsnr.: 08/5061 
 
Sagen afgøres i: Økonomiudvalget 

Sagsfremstilling:  
Opfølgningen på økonomien med udgangen af maj måned viser samme tendens som i de 
foregående måneder. Der er fortsat merudgifter til særligt sygedagpenge og ikke 
aktiverede kontanthjælpsmodtagere. Omvendt er der mindreudgifter til aktiverede 
kontanthjælpsmodtagere. I forhold til tilskud til personer i fleksjob er der en vis forsinkelse 
i udbetalingerne. Endelig må der forventes mindreindtægter ifm beskyttet beskæftigelse, 
da der er færre deltagere i tilbuddet end forventet ved budgetlægningen. 
  
Samlet set forventes der fortsat et mindre merforbrug som følge af ovenstående. 
  
Af ugens tal fremgår udviklingen i antallet af bevillinger. Samlet set er dette antal 
faldende. Den primære årsag hertil er, at der henover foråret har kunnet registreres et 
stort fald i antallet af forsikrede ledige. Der er iværksat en række tiltag ifm aktiviteter for 
personer på ledighedsydelse, sygemeldte samt kontanthjælpsmodtagere. Der er en klar 
forventning om at disse tiltag vil reducere antallet af borgere i disse kategorier hen over 
sommeren. 
  
 

Indstilling:  
Forvaltningen indstiller 
  
at økonomiopfølgningen tages til efterretning. 
 

Bilag:  
Oversigt over økonomien ultimo maj 2008 
Ugens tal – uge 22 
  
 

Beslutning i Arbejdsmarkedsudvalg den 10-06-2008:  
Taget til efterretning. 
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2.  
Beskæftigelsesplan 2009 
 
J.nr.: 15.00.00P22. Sagsnr.: 08/5054 
 
Sagen afgøres i: Økonomiudvalget 

Sagsfremstilling:  
Jobcenter Rebild skal årligt udarbejde en beskæftigelsesplan, som beskriver hvilke 
udfordringer Jobcenteret ser for det kommende år og opsætte mål og strategi for 
beskæftigelsesindsatsen i forhold til udfordringerne. Udfordringerne udarbejdes på 
baggrund af statistisk data fra Resultatrevisionen der viser resultater og effekter af 
beskæftigelsesindsatsen i 2007, Beskæftigelsesministerens 3 udmeldte mål, den lokale 
erhvervsudvikling, analyserapporter fra Det regionale beskæftigelsesråd mv.  
  
For nærværende foreligger Beskæftigelsesplanen med beskrivelsen af de 
beskæftigelsespolitiske udfordringer og forslag til overordnede mål.  
Valg af strategi for henholdsvis den virksomhedsrettede og den borgerrettede indsats 
afventer medarbejdernes inddragelse. Der afholdes seminarer herom i efteråret hvor 
medarbejderne tillige vil udarbejde konkrete indsatsmål i forhold til strategierne. 
  
Arbejdsmarkedsudvalg og LBR får således alene måldelen i høring, mens økonomi- og 
strategidel først tilføjes i løbet af efteråret. Den endelige beskæftigelsesplan udsendes til 
orientering ultimo 2008.   
  
Tidsplan:  
•         10/6 Foreløbig beskæftigelsesplan forelægges Arbejdsmarkedsudvalget  
•         Senest 30/6 Beskæftigelsesplanen sendes til høring i LBR samt evt. til 

Arbejdsmarkedsudvalget til orientering  
•         27-28/8 Fælles temadage LBR og Arbejdsmarkedsudvalget 
•         Senest 31/8 LBR afgiver høringssvar 
•         September Beskæftigelsesplan 2008 til godkendelse i Arbejdsmarkedsudvalget  
•         September Beskæftigelsesplan 2008 til godkendelse i Økonomiudvalget  
•         September Beskæftigelsesplan 2008 til godkendelse i Byrådet 
•         Ultimo 2008 Endelig beskæftigelsesplan forelægges til orientering i 

Arbejdsmarkedsudvalg og LBR  
  
  
  
 

Indstilling:  
Forvaltningen indstiller 
At foreløbig beskæftigelsesplan 2009 godkendes og at måldel sendes i høring i LBR med 
høringsfrist 31/8 2008 
 

Bilag:  
Udkast til Beskæftigelsesplan 2009. 
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Beslutning i Arbejdsmarkedsudvalg den 10-06-2008:  
Arbejdsmarkedsudvalget anbefaler at der i beskæftigelsesplanen indarbejdes oplæg til 
løbende metodeudvikling. 
Indstillingen indstilles godkendt. 
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3.  
Samarbejde med Rebild Produktionsskole 
 
J.nr.: 15.08.00Ø00. Sagsnr.: 07/5439 
 
Sagen afgøres i: Arbejdsmarkedsudvalg 

Sagsfremstilling:  
Repræsentanter fra Arbejdsmarkedsforvaltningen afholdt den 21. maj et sonderende møde 
med forstander og bestyrelsesformand for Rebild Produktionsskole. Efterfølgende har 
Rebild Produktionsskole fremsendt et brev med forslag om, at mulighederne for et 
fremtidigt samarbejde undersøges nærmere. 
  
Det er forvaltningens vurdering, at en række af de opgaver Arbejdsmarkedsforvaltningen 
får løst i regi af KCR og de opgaver Rebild Produktionsskole arbejder med, supplerer 
hinanden på en række områder. Der er delvist sammenfald i tilbudenes målgrupper. En 
række tilbud vil således kunne videreføres i fællesskab.  
  
Selve produktionsskoledelen kan i givet fald ikke umiddelbart lægges sammen med KCR, 
idet denne skal foregå i regi af en selvejende institution.  
Økonomien i produktionsskoledelen hviler i stort omfang på tilskud fra staten. For at 
opretholde dette tilskud, skal produktionsskoler have minimum 20 årselever. I løbet af de 
seneste år har dels lovgivningsændringer og den generelle højkonjunktur betydet, at 
antallet af produktionsskoleelever har været faldende. Rebild Produktionsskole har i 2006 
haft 22,3 årselever og i 2007 24,6 årselever. Ud over taxameterafregning fra staten yder 
Rebild Kommune et årligt grundtilskud på ca. 420.000,- kr. 
  
Forvaltningen vurderer, at det er tvivlsomt om der vil være grundlag for at opretholde 
tilbud i regi at både produktionsskole og KCR på sigt. Der bør derfor indledes afklarende 
drøftelser med henblik på en sammenlægning af de to institutioner.  
  
 

Indstilling:  
Forvaltningen indstiller  
  
at der indledes drøftelser med Rebild Produktionsskole med henblik på afklaring af de 
fremadrettede muligheder for samarbejde. 
  
 

Beslutning i Arbejdsmarkedsudvalg den 10-06-2008:  
Indstillingen godkendt. 
 

Bilag:  

-  128119 Åben Brev fra Rebild Produktionsskole - 23.05.08 
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4.  
Ophør af samarbejdet med Vesthimmerlands Kommune vedr. beskyttet 
beskæftigelse. 
 
J.nr.: 16.13.16Ø54. Sagsnr.: 08/11570 
 
Sagen afgøres i: Byrådet 

Sagsfremstilling:  
  
Vesthimmerlands Kommune oplyser ved skrivelse af 27. maj 2008, at de borgere fra 
Vesthimmerlands Kommune, som er i beskyttet beskæftigelse på Kompetencecenter 
Rebild, i henhold til beslutning truffet i kommunalbestyrelsen i Vesthimmerland, skal 
tilbydes beskæftigelse i Aars, hvor hovedparten af borgerne bor. 
  
Repræsentant fra Vesthimmerland og Rebild Kommune afholdt den 27. maj 2008 møde 
vedrørende ophør af samarbejdet omkring borgere i beskyttet beskæftigelse. 
  
Det fremgår af mødereferatet, at Vesthimmerlands Kommune ikke ønsker at benytte 
mulighederne for virksomhedsoverdragelse, men at man evt. gerne vil indgå en aftale om 
køb af produktionsmidler som er anvendt i forbindelse med den beskyttede beskæftigelse. 
  
Det fremgår endvidere at der ikke vil være tale om tvangsflytning, men at den enkelte 
borger i beskyttet beskæftigelse skal motiveres til at flytte til Aars. 
  
Er der borgere der ikke ønsker at flytte med, har Kompetencecenter Rebild mulighed for at 
tilbyde transport i egen minibus. 
  
For så vidt angår den fremtidige drift af Kompetencecenter Rebild oplyses, at en sådan 
beslutning vil få en række konsekvenser af såvel faglig som personalemæssig karakter. 
  
På det faglig område vil smedeværkstedet samt ”Tøj der klær” blive lukket ned senest 
med udgange af 2008. 
  
Smedeværkstedet råder over et stort areal på Østre Alle 6 i Støvring og ”Tøj der klær” 
over et forholdsvis lille areal. 
  
Begge arealer er opsagt med udgangen af januar måned 2009. 
  
Smedeværkstedet anvendes i udgangspunktet alene til borgere i beskyttet beskæftigelse 
og producerer forskellige varer til private virksomheder som underleverandører. 
  
”Tøj der klær” producerer tøj til handicappede også som underleverandør. Projektet lukkes 
ned i forbindelse med ophør af den beskyttede beskæftigelse, fordi økonomi og produktion 
ikke kan lovliggøres uden produktionen til de øvrige aftagere. 
  
For så vidt angår montageværkstedet bemærkes, at der i regi af 
Arbejdsmarkedsforvaltningen arbejdes med forskellige modeller for en videreførelse af 
aktiviteterne og samarbejdet med private virksomheder på dette område, idet 
forvaltningen har brug for et værksted til afklaring og optræning af forskellige af de 
tungere grupper på overførselsindkomst. 
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På den personalepolitiske front vil ophør af samarbejdet med Vesthimmerlands Kommune 
omkring beskyttet beskæftigelse medføre, at 3 medarbejdere skal opsiges eller alternativt 
aftales ud af organisationen. Øvrige medarbejdere søges omplaceret til de 
værkstedsfunktioner som ønskes anvendt til afklaring af borgere på overførselsindkomst, 
alternativt søges der fundet andet job til de pågældende, idet en gruppe heraf er ansat i 
fleksjob. 
  
Såfremt disse omplaceringer mv. ikke kan realiseres vil der blive iværksat initiativer til 
reduktion af medarbejderstaben. Denne afklaring forventes inden udgangen af juni måned 
2008.  
  
Ophør af samarbejdet med Vesthimmerland Kommune omkring beskyttet beskæftigelse 
kan få økonomiske konsekvenser for Rebild Kommune i form af fratrædelsesgodtgørelse 
og feriepenge til medarbejdere der ikke længere skal være ansat i organisationen, men 
samtidig vil inventar fra smedeværksted og ”Tøj der klær” blive forsøgt solgt, så der kan 
ikke udarbejdes en endelig økonomisk opgørelse på nuværende tidspunkt. 
  
 

Indstilling:  
Forvaltningen indstiller: 
  

• at opsigelsen af samarbejdet med Vesthimmerlands Kommune omkring beskyttet 
beskæftigelse tages til efterretning, og 

• at forvaltningen gennemfører de med opsigelsen forbundne konsekvenser. 

  
 

Bilag:  
• Brev af 27. maj 2008 fra Vesthimmerlands Kommune vedrørende beskyttet 

beskæftigelse og Vesthimmerland Kommunes borgere.  
• Referat fra møde afholdt mellem repræsentanter fra Vesthimmerland og Rebild 

Kommune den 27. maj 2008. 
 

Beslutning i Arbejdsmarkedsudvalg den 10-06-2008:  
Indstillingen indstilles godkendt. 
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5.  
Politik for "Mødet med borgeren" 
 
J.nr.: 00.01.00P00. Sagsnr.: 07/3151 
 
Sagen afgøres i: Byrådet 

Sagsfremstilling:  
I forlængelse af tidligere behandling, fremsendes forslag til politik "Mødet med borgeren - 
dine rettigheder og pligter". 
Forslaget har været fremlagt i offentlig høring. Der er indkommet et høringssvar fra Rebild 
Kommunes Handicapråd. 
Høringssvaret er indarbejdet i politikken og rettelserne fremgår af tilknyttede bilag. 
Ligeledes er ændringerne indarbejdet i forslag til folder. 
  
  
 

Indstilling:  
Forvaltningen indstiller: 
  
at forslaget godkendes 
 

Bilag:  
Bilag udsendes sammen med Sundhedsudvalgets dagsorden. 
 

Beslutning i Sundhedsudvalget den 10-06-2008:  
Indstillingen indstilles godkendt. 
  
Anders Norup deltog ikke i sagens behandling. 
  
 

Beslutning i Arbejdsmarkedsudvalg den 10-06-2008:  
Indstillingen indstilles godkendt. 
 

Bilag:  

-
 128656 Åben Forslag til politik for Mødet med borgeren m. ændringer 

jfr. høringssvar 
-
 128669 Åben Folder med rettelser jfr. høringssvar 

-
 128085 Åben 

Høring vedr politk for mødet med borgeren - 
Handicaprådets høringssvar_politik for mødet med 
borgeren.doc  
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6.  
Sagsbehandlingstider på det sociale område 
 
J.nr.: 16.00.30A26. Sagsnr.: 08/11476 
 
Sagen afgøres i: Byrådet 

Sagsfremstilling:  
Det følger af Retssikkerhedsloven at kommunen skal fastsætte frister for, hvor hurtigt der 
skal træffes en afgørelse. Kan denne frist ikke overholdes, skal ansøgeren have skriftlig 
besked om, hvornår der kan forventes en afgørelse. 
De godkendte sagsbehandlingstider vil blive offentliggjort på Rebild Kommunes 
hjemmeside. 
 

Indstilling:  
Forvaltningen indstiller, 
-  at forslag til sagsbehandlingstider indstilles godkendt. 
 

Bilag:  
Bilag udsendes sammen med Sundhedsudvalgets dagsorden. 
 

Beslutning i Sundhedsudvalget den 10-06-2008:  
Indstillingen indstilles godkendt. 
  
Anders Norup deltog ikke i sagens behandling. 
  
  
  
 

Beslutning i Arbejdsmarkedsudvalg den 10-06-2008:  
Indstillingen indstilles godkendt. 
 

Bilag:  

-
128619  

Åben Oversigt over sagsbehandlingstider til politisk 
godkendelse juni 2008  
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7.  
Orientering Juni 2008 
 
J.nr.: 00.01.00A14. Sagsnr.: 08/928 
 
Sagen afgøres i: Arbejdsmarkedsudvalg 

Sagsfremstilling:  
Forvaltningen orienterer om: 

• Kontanthjælp og ledighedsydelse. 
 

Indstilling:  
Forvaltningen indstiller: 
at orienteringen tages til efterretning. 
 

Beslutning i Arbejdsmarkedsudvalg den 10-06-2008:  
Taget til efterretning. 
 

Bilag:  

-  81397 Åben Sager til behandling i udvalget. 
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Morten Lem - Formand Peder Christensen - Medlem 

  
Gert Jensen - Medlem John Hamiltorn - Medlem 
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