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Indledning

Kultur- og fritidsudvalget nedsatte i foraret 2007 et midlertidigt kulturrad, som i
samarbejde med forvaltningen har hatt til opgave at udarbejde et forslag til
kulturpolitik med tilhgrende retningslinier for tilskudspraksis pa kulturomradet.

Radet bestar af 6 repraesentanter udpeget blandt akterer i kulturomradet ud fra en
hensigt om bred emnemaessig repraesentation samt ud fra geografiske hensyn.

Radets medlemmer er:

Poul Erik Nernberg, Stubhuset, Stavring

Per Vilsbel, @.Hornum Borgerforening

Kaj Aage Pedersen, Kig Ind, Nerager

Alice @stergaard, Boldrup Museumsforening

Charlotte Meng, Kinorevuen, Skerping

Berno Jakobsen, Jsthimmerlands Ungdomsskole, Baelum

| arbejdet med udarbejdeisen af kulturpolitikken har desuden deltaget repraesentanter
fra folkebiblioteket og kulturskolen samt fra forvaltningen.

Der foreligger nu forslag til _E_E:uo_:mx med veerdigrundlag og 6 overordnede
malsaetninger med udgangspunkt | byradets overordnede vision for Rebild kommune.

Ji. tidligere godkendt tidsplan sendes forslaget i offentlig hering fra 15.10. — 15.11.
2007 med efterfalgende politisk behandling i Kultur- og fritidsudvalg samt i Byrad pa
de ordinaere mader i december 2007.

Efter hgringsfasen udarbejdes handlingsplan med fokusomrader samt retningslinier
for nedsaettelse af nyt kulturrad samt tilskudspraksis pa kufturomradet.



BYRADETS VISION

“Rebild Kommunes beliggenhed i en enestaende smuk natur med gode
infrastrukturelle forbindelser til savel regionscenter som det avrige land
udnyttes malrettet til vaekst og udvikling af kommunen med respekt for

kommunens szrlige vaerdier.

Staerke og levende by- og landsbysamfund med _E_EE_ -:m:mﬁo_a_m_._mn
og plads til forskellighed er grundizeggende vardier, som ger Rebild
Kommune til den mest attraktive bosatnings- og mq=<¢q<wxo_35==m i
omradet. _ :

Rebild Kommune vagter :ﬂq%_:ornmn_ og qum::nnEmo_mo hojt. Effek-

tiv styring og ledelse og en service overfor borgerne, der er kendetegnet
ved hej kvalitet og rettidighed i _u_m:_mmm:_:m_m: er w»:&n_m centrale mal.

Rebild Kommune opleves som en moderne og veldrevet <_:nmo_=:ma
der tiltraekker om .,mwz..o_nmq gode, kompetente og :aSr..:mmo:m:ﬁ&%

medarbejdere.”
gm::m.‘ 2006



Veerdigrundlag

Rebild Kommunes kulturpolitik har til formal at stette og stimulere
borgernes trivsel og aktive deltagelse i lokalsamfundets liv.

Rebild Kommune profilerer sig pa kombinationen af Kultur & Natur.
Kulturpolitikken bidrager til, at Rebild kommune fortsat udvikles som
et attraktivt sted at bosastte sig og medvirker til at tiltreekke nye
borgere og turister til kommunen.

Steerke levende by- og landsbysamfund med kulturel mangfoldighed
og piads til forskellighed er grundlaeggende veerdier, som ger Rebild
kommune til en attraktiv bosaetnings-, turist- og erhvervskommune

Kultur giver rum for et rigere liv for mennesker, der veelger at bo i
Rebild Kommune. Det forudsaetter at borgerne til stadighed involverer
sig i at forme dette kulturliv, og derved etablerer betingelserne for at
man kan skabe sig selv, skabe noget sammen med andre, opleve,
laere og bidrage.

Rebild kommune ensker at fastholde og udvikle borgernes frivillige
engagement i kulturlivet gennem gkonomisk stette, radgivning,
koordinering, markedsfaring og stotte til kuiturelle samlingssteder.




Mal 1.
Natur og kultur

Rebild kommune vil vaere kendt for en storsldet natur og et ambitiost
kulturliv - og gerne i nye kombinationer

Det betyder at.....

» Rebild kommune profilerer sig pa kombinationen af natur og kultur -
gerne i nye og utraditionelle sammenhzenge og rum - og
kulturpolitikken understatter denne profil.




Mal 2.
Mangfoldighed og brobygning

Rebild kommune sikrer alle lige mulighed for at opleve og udfolde sig
i en mangfoldighed af kunstneriske og kulturelle oplevelser.

Kulturpolitikken understotter, at der kan etableres kulturelle moder
og kulturudveksling pa tveers af alder, ken, sociale, etniske,
geografiske, offentlige og private skel

Det betyder at...

» Borgerne kan enkeltvis eller sammen opleve eller udfolde sig i
forskellige udtryksformer: teater, musik, litteratur, dans, billedkunst,
AT ...

Tveergaende samarbejdsrelationer styrkes og udvikles f.eks. mellem
amaterer/professionelle, barn/unge/zeldre, danskere/indvandrere,
land/by....

Der udbygges og udvikles samarbejdsrelationer i nye kombinationer
mellem kulturlivet og

- kommunale institutioner

- erhvervsiiv

- naturformidlere

turisme
regionale, nationale og internationale samarbejdspartnere.




Mal 3.
Kvalitet og folkelighed —
falent og vaekstlag

Rebild kommune ensker at fremme kulturelle aktiviteter med hoj
kvalitet og folkelig appel — bade for professionelle udevere, unge
talenter og amatorer i alle aldre

Det betyder at...
« Kulturlivet skal kendetegnes af en hegj kunstnerisk kvalitet, og rumme

bade de unikke og smalle oplevelser og de brede folkelige
aktiviteter.

¢ Der skabes muligheder for lokalt at mgdes, fordybe sig, udvikle sig
og kvalificere sig i en udtryksform

e Der etableres udviklingsmuligheder for talenter indenfor drama,
dans, musik, kunst, litteratur m.m. lokait og gennem
tveerkommunale/regionale samarbejder




Mal 4.
Kulturarv, tradition og fornyelse

Rebild kommune vil fremme kendskabet til kulturarven og til de
kultur- og naturveerdier, som findes i kommunen og udvikle
kulturpolitikken i en vekselvirkning mellem tradition og fornyelse.

Det betyder at...

o Kulturpolitikken skal fremme kendskabet til og ansvaret for at bevare
kulturarv, traditioner og naturvaerdier og dermed bidrage til at skabe
identitet og rodfaestethed - iseer for bern og unge for at sge
forstaelsen for forskellighed pa tveers af generationer og kulturer
Kulturarven og traditioner formidles og udfordres gennem nye
kombinationer og samarbejdsrelationer




Mal 5.
“Det gode liv”

Rebild kommune onsker at stotte kulturaktiviteter som udvikler
borgernes kreative evner, styrker den personlige udvikling og det
frivillige engagement, og fremmer sociale netvaerk og relationer

Det betyder at ....

» Udviklingen af det mangfoldige kulturliv baserer sig pa et dynamisk
samspil mellem borgernes engagement, de kommunale
kulturinstitutioner og en fleksibel og udviklingsparat kommunal
forvaltning
Kulturpolitikken skal fremme borgernes mulighed for at skabe deres
eget gode liv gennem kunstneriske og kulturelle oplevelser og
aktiviteter — enkeltvis eller sammen med andre
Kulturaktererne far medbestemmelse i udmantningen af
kulturpolitikken gennem opretteise af et kulturrad




Mal 6.
Synlighed og naerhed

Rebild kommune etablerer konkrete kulturprojekter, der profilerer
kulturpolitikkens vaerdier i alle dele af kommunen samt regionalt og
nationalt.

Rebild kommune understotter kulturlivet pa en enkel og overskuelig
maéde, der gor kulturen synlig, tilgaengelig og naervaerende for den
enkelte borger.

Det betyder at...

¢ Borgere, institutioner og kulturaktarer er med til at udpege et antal
starre kulturelle fyrtarns-projekter, der kan konkretisere og synliggere
kuhturpolitikkens veerdisaet og medvirke til at markedsfare kommunens
profil pa natur- og kulturomradet
Kommunens forvaltning og institutioner understatter kulturpolitikken
via en fleksibel og udviklingsparat administration med radgivning,
koordinering, markedsfaring m.m. _
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